
KOMMUNENS
LEDARSTIG

Ledarskap för välmående

V A D N Ä R F Ö R  V E M
För ledare och nyckelpersoner i 
kommunen som vill utveckla sitt 
ledarskap och få verktyg för att 
stötta sitt eget och andras 
välmående. 

1.2-31.5.2022
Ledarstigens uppdrag och 
aktiviteter kan du göra när 
det passar dig bäst. Du väljer 
själv onlineträffarna du deltar 
på enligt din egen kalender. 

Ett virtuellt ledarskaps-
program med fokus på 
utveckling, dialog och 
samarbete. Ett nätverk för 
ledare från olika kommuner 
och sektorer.

T E M A :  V Ä L M Å E N D E
Temat för Kommunens Ledarstig våren 2022 är 
”Ledarskap för välmående”. På Ledarstigen får du stöd 
och verktyg för att leda både ditt eget och andras 
välmående i turbulenta tider. Temat välmående 
sträcker sig även till kommunens invånare – vilken roll 
har kommunen i att möjliggöra och stötta invånarnas 
välmående nu och i framtiden? Och hur ska vi jobba 
tillsammans, mer gränsöverskridande än förut? 

D U  F Å R
Hjälp och stöd i ledarskapet

Dela tankar och insikter med 
ledare från andra kommuner

Nya verktyg för att stärka ditt 
eget och andras välmående

Studiepoäng från 
Yrkeshögskolan Arcada



TALENTMILES + ARCADA = 
Kommunens Ledarstig är ett samarbete 
mellan TalentMiles och Yrkeshögskolan 
Arcada. Som deltagare får du det bästa som 
båda arrangörerna har att erbjuda: 

• Högklassig ledarskapsutbildning och 
coaching från TalentMiles

• Tillgång till de nyaste insikterna om 
ledarskap och välmående från forskare 
och lektorer på Arcada

• Kommunens Ledarstig berättigar dig till 
studiepoäng (utfärdas av Arcada)

VÅRENS PROGRAM:
• Programmet börjar vecka 5

• Anmäl dig senast 14.1.2022 
(www.talentmiles.pro/kommunens-
ledarstig)

• Vi börjar med ett virtuellt startmöte. Du 
väljer den tidpunkt som passar dig bäst. 

• Vårens Ledarstig avslutas vecka 22

K O M M U N E N S  L E D A R S T I G
– Ett nätverk för mer effektfull 

personlig och professionell 
utveckling 

Kommunens Ledarstig är ett helt virtuellt 
program, du behöver alltså inte resa 
någonstans eller delta i seminariedagar.

Programmet stöds av TalentMiles appen, 
som fungera både i telefonen och i datorns 
webbläsare.

M E D  S T Ö D  A V  
T A L E N T M I L E S  A P P E N

Ö V E R  K O M M U N - O C H  S P R Å K G R Ä N S E R N A
I Kommunens Ledarstig deltar personer från flera olika kommuner. Det här är alltså ett 
fantastiskt tillfälle att dela erfarenheter och idéer kring de gemensamma frågorna och 
få stöd i kvistiga ledarskapsfrågor. Det finns oändliga möjligheter att fördjupa 
samarbetet mellan kommunerna. 

Ledarstigen är ett tvåspråkigt program. Allt material finns på både svenska och finska 
och du kan göra uppdragen på det språk du föredrar. De virtuella träffarna är 
tvåspråkiga, dvs. var och en talar det språk den känner sig bekväm med.


